Только член профсоюза вправе рассчитывать на:
· защиту профсоюза при увольнении по инициативе работодателя;
· помощь профсоюза при нарушении работодателем прав работника;
· содействие в решении вопросов, связанных с охраной труда;
· бесплатную консультацию по трудовым, экономическим и правовым вопросам;
· содействие в лечении, оздоровлении и отдыхе; 
· получение материальной помощи из профсоюзного бюджета.
      Членами профсоюзов могут быть лица, которые работают на предприятии, в учреждении, организации независимо от формы собственности и подведомственности, у физического лица, использующего наемный труд, временно не работающие лица, пенсионеры, лица, которые обучаются в учебных заведениях.
      Основанием для вступления является заявление о вступлении в профсоюз, поданное в первичную профсоюзную организацию. Кроме этого, в бухгалтерию предприятия,  учреждения, организации подается заявление о взимании членских профсоюзных взносов наличностью или по безналичному расчету из заработной платы.
     Лицо считается принятым в профсоюз со дня принятия собранием или профсоюзным комитетом решения о приеме его в члены профсоюза. Подтверждением членства в профсоюзе является профсоюзный билет, который выдается профсоюзным комитетом.

Образцы заявлений                                      Образец №1
Председателю 
первичной профсоюзной 
организации________________
Профсоюза работников
                                      _________________ДНР
  от                                                                                                                   
ФИО, должность, домашний адрес
    ____________________
                                                                      Заявление
Прошу принять меня в члены Профессионального союза работников ______ Донецкой Народной Республики и поставить на учет в первичную профсоюзную организацию _____________, обязуюсь признавать и исполнять требования Устава Профсоюза, принимать активное участие в деятельности профсоюзной организации, уплачивать профсоюзные взносы.
_____________                                                                                         __________________                       
дата                                                                                                       (ФИО, подпись)
	                                    Образец №2
Руководителю____________________________
(наименование предприятия, учреждения, организации)
________________________________________
(фамилия, инициалы руководителя)
 ________________________________________
(должность работника)
____________________________________
(ФИО работника)
Заявление
В соответствии со ст.45 п.4 Закона ДНР  «О профессиональных союзах» прошу Вас ежемесячно удерживать из моей заработной  платы  членские  профсоюзные  взносы  в размере,  определенном Уставом   Профсоюза, и удержанную сумму перечислять на счет первичной профсоюзной организации.
_________                                                                       __________________
(дата) 							                 (ФИО, подпись)
